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       ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 
 
 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ 
& ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ (ΕΚΤ)  

                            Ταχ. Διεύθυνση: Λεωφ. Βασ. Κωνσταντίνου 48, 116 35, Αθήνα               Αρ.Πρωτ. 633 
     Αθήνα, 18/04/2024 

 

Θέμα: Ανάρτηση πινάκων επιτυχόντος / επιτυχούσας και αποκλεισθέντων υποψηφίων της 
υπ’ αριθμ. πρωτ. 183/07.02.2024 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 
9ΣΚΥ46ΜΓ35-ΒΥΗ). 

 

Στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. πρωτ. 183/07.02.2024 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
για τη σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου (ΑΔΑ: 9ΣΚΥ46ΜΓ35-ΒΥΗ) για τη 
θέση με αντικείμενο «Υλοποίηση εκδηλώσεων και δράσεων επικοινωνίας για επιχειρηματική 
ανάπτυξη και δικτύωση στο πλαίσιο του έργου SmartAttica-AtHeNAI» και κωδικό 
2024/ΟΧ/ΕΕ01, που εντάσσεται στο πλαίσιο του έργου «Υλοποίηση εκδηλώσεων και 
δράσεων επικοινωνίας για επιχειρηματική ανάπτυξη και δικτύωση στο πλαίσιο του έργου 
SmartAttica-AtHeNAI», και μετά το πέρας της προθεσμίας ισχύος αυτής, η διαδικασία 
αξιολόγησης των υποψηφίων ολοκληρώθηκε με την απόφαση της από 2024/15/11.04.2024 
(Θέμα 3) συνεδρίασης του ΔΣ του ΕΚΤ (ΑΔΑ: 628Π46ΜΓ35-811), δυνάμει της οποίας 
εγκρίθηκε το υπ’ αριθμ. πρωτ. 609/ΕΕ/08.04.2024 Πρακτικό Νο 1 Αξιολόγησης Υποψηφίων 
για τη θέση με κωδικό 2024/ΟΧ/ΕΕ01. 

Tα αποτελέσματα της αξιολόγησης παρατίθενται στο παράρτημα του παρόντος. 

 

Ο Διευθυντής ΕΚΤ 

 

 

 

Δρ Κυριάκος Τολιάς 
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Πίνακας Α: Αποκλεισθέντων υποψηφίων  

για τη θέση με κωδικό 2024/ΟΧ/ΕΕ01 

Α/Α Κωδικός 
Αίτησης Αιτιολογία αποκλεισμού 

1 3639 Στην επισυναπτόμενη Υ.Δ. της υποψήφιας δεν δηλώνονται τα όσα απαιτούνται, σύμφωνα 
με την παράγραφο 2 του Άρθρου 3 "Υποβολή Αιτήσεων" της Πρόσκλησης. 

2 3621 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

3 3615 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

4 3633 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

5 3613 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

6 3591 Δεν υφίσταται και δεν τεκμηριώνεται η  απαιτούμενη αποδεδειγμένη πολύ καλή γνώση 
της αγγλικής γλώσσας. 

7 3635 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

8 3636 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

9 3623 

Δεν υφίσταται και δεν τεκμηριώνεται η απαιτούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική ή 
ερευνητικής εμπειρία, διάρκειας ενός (1) έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της 
θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της 
επιχειρηματικής ανάπτυξης.                    

10 3609 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 
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Α/Α Κωδικός 
Αίτησης Αιτιολογία αποκλεισμού 

11 3606 

Δεν υφίστανται τα απαιτούμενα: 1) ΠΕ Οικονομικών ή Τεχνολογικών ή Φυσικών ή 
Πολιτικών – Διοικητικών Επιστημών ή Ανθρωπιστικών Επιστημών ή Επιστημών Μηχανικού 
και 2) Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός 1 έτους και 
άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες υποστήριξης του 
ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

12 3604 
Δεν υφίσταται η απαιτούμενη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) 
έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

13 3580 

Δεν υφίσταται τα απαιτούμενα: 1) ΠΕ Οικονομικών ή Τεχνολογικών ή Φυσικών ή 
Πολιτικών -Διοικητικών Επιστημών ή Ανθρωπιστικών Επιστημών ή Επιστημών Μηχανικού 
και 2) Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία ενό 1 έτους και άνω, συναφής 
με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες υποστήριξης του ψηφιακού 
μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

14 3630 

Δεν υφίσταται και δεν τεκμηριώνεται η απαιτούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική ή 
ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός (1) έτους και άνω, συναφής με το αντικείμενο της 
θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της 
επιχειρηματικής ανάπτυξης.  

15 3602 

Δεν υφίστανται τα απαιτούμενα: 1) ΠΕ Οικονομικών ή Τεχνολογικών ή Φυσικών ή 
Πολιτικών -Διοικητικών Επιστημών ή Ανθρωπιστικών Επιστημών ή Επιστημών Μηχανικού 
και 2) Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία, διάρκειας ενός 1 έτους και 
άνω, συναφής με το αντικείμενο της θέσης σε δράσεις και υπηρεσίες υποστήριξης του 
ψηφιακού μετασχηματισμού ή/και της επιχειρηματικής ανάπτυξης. 

16 3628 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – 
Κριτηρίων Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω 
αξιολόγηση του υποψηφίου (άρθρο 5 παρ.4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει βαθμό (ΒΚ) Προσόντων Κριτηρίων Επιλογής: 45 

17 3585 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – 
Κριτηρίων Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω 
αξιολόγηση του υποψηφίου (άρθρο 5, παρ.4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει βαθμό (ΒΚ) Προσόντων Κριτηρίων Επιλογής: 45 

18 3587 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – 
Κριτηρίων Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, 5, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω 
αξιολόγηση του υποψηφίου (άρθρο παρ.4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει βαθμό (ΒΚ) Προσόντων Κριτηρίων Επιλογής: 40 
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Α/Α Κωδικός 
Αίτησης Αιτιολογία αποκλεισμού 

19 3629 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – 
Κριτηρίων Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω 
αξιολόγηση του υποψηφίου (άρθρο 5, παρ.4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει βαθμό (ΒΚ) Προσόντων Κριτηρίων Επιλογής: 25 

20 3617 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – 
Κριτηρίων Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω 
αξιολόγηση του υποψηφίου (άρθρο 5, παρ.4 Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει βαθμό (ΒΚ) Προσόντων Κριτηρίων Επιλογής: 20 

 
 

Πίνακας B:  Συνολικού Βαθμού (Β) και Κατάταξης Υποψηφίων  

για τη θέση με κωδικό 2024/ΟΧ/ΕΕ01 

Α/Α  
Κωδικός Αίτησης Συνολικός  Βαθμός Υποψηφίου (Β) 

1 3576 83 

2 3583 75 

3 3640 67.5 

 
 

Πίνακας Γ:  Επικρατέστερου/ης Υποψηφίου/ας  

για τη θέση με κωδικό 2024/ΟΧ/ΕΕ01 

Α/Α  
Κωδικός Αίτησης Συνολικός  Βαθμός Υποψηφίου (Β) 

1 3576 83 
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